
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

イレブンエクシード通信 6月号 

経営理念 

～一人でも多くの幸せのために～ 

幸福は自分一人では感じにくいです。また、自分のためだけの幸福は本当の幸福とはいいにくい。誰かのために

仕事をすること、誰かのために役に立つこと、誰かのためにやったことで感謝される、周りに感謝をする。 

それこそが幸福と実感する。充足感を感じることができる。そんな社会を目指していきたいです。 

 

私達の目的 

仕事を通じて一人でも多くの人々に安全で安心した生活を提供し、 

喜びに満ち溢れた幸福な社会を目指していきます。 

以前のイレブン通信で弊社スタッフの山口の仕事のご紹介をいたしましたが 

今月号でも山口が手がけた工事のご紹介をいたします。 

《小型電気温水器取替え》 

小型電気温水器の故障でお湯が出ないと問い合わせがあり取替え工事を行いました。 

冬の時期ほどお湯の使用頻度は多くはなかったですが連絡をもらってから早めの対応で喜んでいただけました。 

《ウッドデッキ手摺修繕》 

ウッドデッキの手摺が破損しており、寄りかかると外れて怪我をする恐れがありました。 

そのため他の箇所も点検し、危険な部分を修繕しました。 

山口が加わったことで緊急で修繕をしないといけない案件など早急に対応することができるようになりました。

今後も自社施工の強みを活かした工事事例をご紹介していきます。 

修繕工事のご案内 

 

修繕などお困りご

とがありましたら

ご相談ください 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「イレブンエクシード通信」は、弊社とお取引させてい

ただいた方に送付させていただいております。 

ご不要の場合は、恐れ入りますが、ご一報ください。 

イレブン通信 

138号 

6月 27日は 

障がい者優先調達推進法の日 

障がい者優先調達推進法とは 

国や地方公共団体が率先して、障がい者施設や在宅就業者から物品を

購入することを推進する法律です。 

この法律が広く知られることで、障がい者就労施設や住宅就業者への

仕事の発注が増え、継続的な雇用環境が整うことで、障がいのある

人々の自立につながることを目的としています。 

 

名古屋市:名古屋市による障害者就労施設等からの物品等の調達の推進（市政情報） 

名古屋市の公式 HPでは、障がい者就労施設等の登録情報を取扱品目ごとに確認ができます。ぜひ一度ご覧ください。 

 

 

 

 

国 

官公庁 

独立行政法人 等 

仕事の発注・物品の購入等 

仕事の受注・物品の納入等 

障がい者が働いている施設等 

① 基本方針を定める 

② 調達方針を定める 

④ 調達実積の公表 

③ 調達方針に即した 

調達実施 

障がい者のある方からよく聞かれるのが、「自分も世の中の役に立ちたい」という言葉です。日々支援を受

けながら生活されることが多いですが、「誰かに必要とされたい」という願う気持ちは、多くの方が持って

いる思いです。障がいのある方が心を込めて作った商品が、もっと世の中に広まり、多くの人に届けられ

ることが、真の共生社会につながるのではないでしょうか？街で見かけたときは、ぜひ手に取ってみてく

ださい。 

また障がいのある方やご家族で何かお困りごとがあれば、相談支援事業所イレブンカラーズに 

気軽に相談してくださいね。 

 

https://www.city.nagoya.jp/shisei/category/53-4-35-0-0-0-0-0-0-0.html

